Curso AF11

Logistica y cadena

de suministro para
empresas del
sector construccion

Comprende la dinamica del mercado
y optimiza la gestion de tu empresa

FORMACION DEL TALENTO HUMANO:
LA CLAVE PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO DEL PAIS.

Formacion
Continua
Especializada

CONVOCATORIA
DG 0001 - 2023
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Inscribete 5
en el grupo de tu region y

r
G rFu pos potencia tus capacidades

en el sector construccion

REGION FECHA DE INICIO
Bogota 31 de octubre
Santa Marta ( Magdalena ) 3 de octubre

Cucuta ( Norte de Santander ) 10 de octubre

Cali ( Valle) 17 de octubre

Manizales ( Caldas) 24 de octubre

HORARIOS: 8:00 a.m. a 12:00 p.m.
1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Tipo de formacion Duracion Docente
Curso presencial 20 horas Experto nacional
3 dias con titulo de maestria

Perfil del asistente:

Direccion de obras, costos y presupuestos de obras, planeacion, gerencia de
proyectos, gerencia de empresas de la construccion, coordinacion logistica, gestion
de inventarios, planificacion de la demanda, gestion de la cadena de suministros,
gestion de proveedores y abastecimiento, logistica y operaciones.

Objetivo

Comprender el contexto, estrategias, herramientas vy
modelos especificos relacionados con la cadena de
abastecimiento y gestion logistica en las empresas del
sector construccion, que apalanquen la modernizacion y
optimizacion de su gestion considerando los cambios
globales y dinamica del mercado.




Unidades
Tematicas

UT1. Contexto e introduccion a la gestion
logistica y la cadena de abastecimiento
- 4 horas

Los participantes estaran en capacidad de
entender el contexto internacional y local que
implican riesgos, problematicas y
oportunidades para sus empresas de la
construccion respecto al abastecimiento y
logistica.

Temas
eEvolucion del concepto logistico hacia la
cadena de suministro
ela crisis de los contenedores y otras
situaciones de contexto mundial
eGeneralidades de la logistica y cadena de
abastecimiento
eLa importancia de la negociacion con
proveedores
el a planificacion dirigida por demanda
(Demand Driven)

UT2. La gestion logistica y de abastecimiento

en la construccion - 6 horas

Los participantes estaran en capacidad de
conocer las buenas practicas y estado del arte
en lo que se refiere la gestion logistica y de
abastecimiento en la construccion,
identificando elementos claves como el costo
de materiales y las tecnologias de soporte que
podran ser adoptadas en sus empresas.

Temas
*Procesos logisticos y mejores practicas en
las obras civiles y de construccion
eIndicadores y referentes de costos de
insumos en la construccion
*Requerimiento de materiales de
construccién y su interrelacién con BIM
eTendencias y tecnologias en gestion
logistica: QR, Radio Frecuencia, Market
Place
eLa cadena de abastecimiento del sector
construccioén, sostenibilidad y su impacto
en las comunidades

UT3. Ciclo de la gestion logistica y de
abastecimiento - 6 horas

Los participantes estaran en capacidad de
aprender los conceptos y las herramientas de
la gestion logistica y de abastecimiento,
aplicada a empresas del sector construccion.

Temas

*Gestion de abastecimiento y analisis de los
costos de materiales

eTransporte y distribucion, logistica inversa y
lead time

*Gestion de inventarios y el modelo Just in
Time

*Gestion de almacenamiento

*Indicadores de desempefio logistico

UT4. Comunicacion y colaboracion en
entornos digitales innovadores - 4 horas

Los participantes estaran en capacidad de
utilizar instrumentos digitales de
comunicacion en su contexto laboral.

Temas
eComunicacion asertiva
eCanales de comunicacion en el entorno
digital
*Colaboracion para innovar en la empresa
eComunicacion oral y escrita en el entorno
digital
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CAMACOLCapacit gtoro@camacolcaldas.com

El poder de construir conocimients

(O 300 3404875

Las acciones de formacion ejecutadas en el marco
de la convocatoria DG 0001 - 2023 son gratuitas para
los trabajadores beneficiarios



